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CONVENID SENERAL DE COLABORACION, (UE CELESRAN POR UNA
FARTE EL INSTITUTQ DE JUSTICIA ALTERNATIVA DEL ESTADD DE
JALIBCO, A QUIEN EN 1O SUCESIVD 3£ LE DENCMINARA “£L RIAT,
REPRESENTADO POR 83U DIRECTOR GENFRAL, EL DR, GUILLERMO BALIL
ZEPEDA LECUONA ¥ POR SU SECRETARIC TECNICQO, DR HMECTOR
ARTONIO ERMILIANG MAGALLAMNES RAMIREZ, ¥ POR LA OTRA PARTE EL
CONSEJO DE CAMARAS INDUSTRIALES DE JALISCC AL, A QUEEN EN LO
SUCESIVO SF LE DENOMINARA “EL CCOWT, REPRESENYADC EN ESTE
ALTO POR EL ING, RUBEN MABAY! GONZALEZ UYEDA |, EN 81 CARACTER
DE COORDINADOR;, 108 ANTERIORES N COMMINTG 8E LES
DEMNOMINARA “LAS PARTES” ESTAN DE ACUERDOD EN SUJETAR AL TENDR
DL LAE DECLARASIONES Y CLAUBULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

i~ Declara “EL LA por condiucto de su Direclor Generad v su Sacrotaric
Técnico gue:

1.- Es un aman; del Poger Judicial del Estads, wechy en materia de madine
aiiernativos o justicla, con autopomia 1écnica v administrativa, v con las
iaouiiades v atribuciones establecides en ia Loy de Justicia Allarnative dei Estado
de Jalisoco. conforme a lo dispussto nor of arficulo 55 de la Consiitucidn Foliice dei
tetado de Jaisen, an relacion con el articuie 22 de la Ley de Justicia Aliemaiiva
del Cstada.

2~ Tieng como atrbuciones, enire offas, desarmcilar v mromowver una ed de
canires pablicos de resolucion de confliclos como SBistema do Justicis Altleraiiva
an &l Estado; difundir v fomentar la culiura de 1os medios altermnas, como solucion
sacthcs ag los conflicins; azi como fevar ef registro de los mismos, a1 los térmmos
del reglameris aplicahle.

3.- De conformidad con el articuic 5% de la Consiitucitn Polilica dol Fatade ds
dafizno, en maiEsor con log articulos 25, 82 v T2 de ia Loy de .lusiicia Alternativa
gel Estado g6 Jalisco, 6 Instilulo a travds de sy Dhrector Ganeral y Sacretario
Técenivo fiens lz fBcuitad de elevar a la categoria ¢a saniencia ejecuionads cdos
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jog acuerdos de mediacion & consideracidn que sean somelidos a su rogisiro v
sancisn.

4.- Ei atibucion del Director Genaral represenfar al instfulo v coisbrr ius
Corvenios de colabaracion necesarivs para o desarrolio de sus funciones, segun
io establecido en el articuls 78 fraccion Il de fa Ley.

5.- Parg ios efectos darvados de este instrumento sefiala como su domicilio &
ubicado en la calle Moescl mimero GG, colonia | afayetts, codigo postal 44130, an
e muniicipia de Guadalalara, Jaliseno.

B Ueclara conocar y aceplar la "Peiitica de gestidn antischorne v calidad” del
CCH gue forma parte integranie de este instiemento come "Anexc 17, asi como e
mecanismo  de demancias on la padgine  www.ooiLorgmy, omcedimiento v
sanciones conforme al Reglamenio intodor de Recepcidn, Sustanciaciéa y
Resclucién de denuncias de soborno, of cuai se encuenirz en fa citada pagina.

li. Declera “EL CCW”, por conducio de su Coordinador, que:

1. Ser Uaa Asociacién Ol constifuida el 25 de noviembre de 1997, mediants
teoritura Publica numera 22807 Tomo 172, libro Vi, pasada ante la fe dol
Licenciado Laeranzo Gamla Méndez, Notario Piblice nimero 27 de Guadalajzra,
Jalisco,

2. Que o ING. RUBEN MASAYI GONZALE? UYEDA cuenia con facullades
sificientes pava suscrbir & presente documento v chligarse en nombre de su
regressntada en ins Erminos Jdel praseme convanio.

3, wue e Consalo de Camaras industrizies de Jalisco, AVD., se ahcleniss
registrado ants of Sisiema ce Administranion Tributaria baje e Registro Federal de
woiritibtiventss mimero SCI9T 1127 HXA

4. (hie para sfectos de oste converio sefala como domiciiio comvencional iz
finca marcads oon &l numers 2356, piso & oficing C, de la avenida Faro, oolonia
Verds Vaile de Guadslzjsra, Jalisco, México, oot ¢ cindign posial 44550,
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Exnuasto o anterlor, Ias Pares 2stan corformes an celebrar of presente Convario
¥ stijetar sus compromisas 2 los 8rminos y condicionss insertos an las siguianies.

CLAUSULAS

FRIMERA. E! preseniz convenio tizhe come obiels la colaboracidn de las nartes
para la instalacitn de un mddule de atencidn gratuits a la citdadania en genera, en
donde se prestaran los servicios de madtodoes alternos para ke pravencion v aolucidn
ge conflicios con ia finalicad de promover la cubura de o paz, tambén tisne por
firalidad disminuir & ndmerc e ifligios que susien sor costosos v tardados, o
irepacian fa produchividad de las empresas.

Corn aste méduic an el CCLI anovs a las ampresas &n iz solucién de sus confiiclos
sin nacesidad de legar a iz litis, de una manera mas adgi, senclils v non tolal cedezs
juridica

SEGUMDA. Para el cumplimients del prasente convenio ias partes se compromsaten

& lo shgulionits:
# YEr QUL se compromele a poporcicnar odo 0 neogsanio pama o
esizbleciriente de! médulc gue sz describe en la cidusula wrirmera con.
instaiaciones, mobiiano, eguipos de cdmpuic © impresian, internst. sanscic
ietefonicn, vy demas implemenios necesarics para la instatacidn el modulg, 1o
ariternor zera solveniado oon los recursces matetales v soondicos de "EL
COLY sin cargo g "UA" del misme  facllamd previe acuerdn on o LA
nstataciones para Iz difusidn, promocidn v capacitasian en materia de justicia
aiterraiiva v cultura de la pas

“El A" se compromste a brinday capaciacidn en mdtodos alterncs para la
prevancion y solucicn de confictes, sl persona gue fa CCILl designie von e
inalidad de que puedan estar en aptibud de pariicipar del proceso ds
certificacion coms prestadores de servicios una vez que cuimplan todos v
cada unc de oe requisitos que indica ia ley des Justicia Aitemativa.
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TERGERA, “EL WA “se compromels a destinar personas) cerificede en méindas
alternos para la prevencicn y solucion de corflictos los dizs marnes v jusves an un
harado de 9 nrs a las 17hs para que prestes sus servicios en sl mddulo gue eclard
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convenio, continuara an fonma absoidta bajo la direcsion v dependencia ds la parie
cart 1a cual Heong estabiecida su reiacion laberal o lo hava comiralaas, por 1o s na
axistira relacidn alguna para con la olra parde, por o gque en mngun caso pedr2
considerarseles pafranes sustittins v por Io tanto, cada wa de elias asume las
responsabilidades gus nor dicha relacidn les correspanda.

OCTAYA T presente convenic enirard en vigor & pariir de que ¢ mismo se
encushire fermade por ambas parles ¥ terminard ae surtir sus efectos el dia 15 de
diclemmbre de 20271, 51 bubiera doviones de colaboracién en curso, o convenio se
¢ara por terminads hasta ! cumplimignte de aguallas.

NOVERA. U presente convenin, podra ser renovade o modificado por volurtad de
las partes durante su vigsnoia, apegandose & la noimatividad aplicable, y 2 traves de
los instrurnentos juridicos corespendientes, oblipdndose las pertes & lus nusves
estipiacionss, a sartr de ia fecha de su firma,

DECIMA. 125 partes manifiestar que la firma de este coavenio v los compromisos
sintiaidos en el, son producio de su buena te, por lo gue realizardn todas las
acciones necesanas para su debido cumpkmiento; en caso de prasentarse zalguna
disorep:ancia sobre sy interpretacién, dsta serd rasueita de mutue scuerdo mediants
low mdiodos altemos de solucion de coniictos.

Leido el presanis insfumenio, enteradas las partes del cordenidn v alearce de cade
s de sus clausuias e indicando que en su celobracion no axisto dolo, maia fo, o
cialnuier ofro madive que vicie su consentimients, lo firman por duniicads, en ciudad
de Guadataiara, Jaiisco 2 los 14 dias del mes de Octubre de 2018,

"CONSESO DE CAMARAS INDUSTRIALES DE JALISCOH
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POLITICA DE GESTION ARTISDBORNG Y CALIDAD
CONSEID RE CAMARAS INDUSTRIALES DE IALISCO AC,

Ei Consejo de Camaras industiialos de Jalisoo A . sa conssiente, gor la relevancia
necasidad de as funcionss, de desermpefiar un papol insustituible denito de nussirs
sociedad on ¢l respeto de los derechos humanos del ciudadane, ast como da ia vigonoia
afetiiva de los ardenamientos normiatves que rgen la paifica industrial,

Con base on estos princivies o CCLY; rafifics su decision de luchar cortra 'a corrupeidn
a bavés del sumpiimiento e implemeniacion do un Sislema de Gesiidn Anfisobornn
acorde oon los requisitos de iz noma intemacional 120 370012016 o (SO 90012015
apiizade a los procesos dei GC1J, para lo cual se divia 1z siguisnis politica:

o Er el Conssgio de Camaras indusTiaies de Jalisco se srohibs indo tico de
actos de schomo: enfendiéndose dste como @ oferiz, promasa, ariirega,
acepiacion o soliciiud de una ventzia indebida de cuslouior vator, direois o
indirestamente, comc hoentvio 0 Tecornpenss para aue dele de asiusr eh ratacidn
shoel desempetn de sds funciones o Infigiy an ia toma de decisones ¥
sempetdarniatito de sus intograntes.

o Promovar n tade momonto canales de comunicanian efectives para recihin
los planteamientos de inguietlidas de buena fe, por priciicas de sobomo sis tomer
a represziias; por aclos, hechos o© comportamientos  gue  supochipan &
ncumplimianty a iz oissente poiitices, addige de alica y sisterna de gsstidn ant-
sobome del CCL, con la Tnalidad infciar procescs de investigacién pars apficar las
sanciongs pertinentss delerminadas por &f drgano de gobiemo v la uncidn de
cumipimienis, que flene un grade de suioridad e independencia del sistema.

W Lomprometdos con un enfoque de mijora continua para skcanzar oe
chietivos da forialecimientn de nuestro sector, cor anego al marss normaive v

ieiar apcable.

Lo antetics s& realizard, con e comerarmise y responsabilidad de oz inlegranias de i

asampica del Conssic @ fin de mantener, evaluar y mepmar af Sistema de Gestidn Ariti-

s,

(his conose ¥ acenta agegerse a la politica de gestids: antisebomo v ca'idad dei Jonssio
de Camaras industriales de Jailseo AC.

“IRRELTOR GENERAL DO 247
Gudiermo Rad fepeda Lozunna




